Associacid d’Elaboradors de Cava

La patronal del Cava presenta la seva
estrategia per als propers tres anys

e AECAVA ha fet public el seu Pla Director 2023-2025 on
busca posar en relleu la importancia socioeconomica
del sector del Cava, accelerar la implementacié del pla
estratégic de la DO Cava i reforgcar la competitivitat de
les empreses

Sant Sadurni d’Anoia, 8 de juny de 2023

En el marc de I'Assemblea General Ordinaria de I'Associacié d'Elaboradors de
Cava, el president de I'associacié, Joaquim Tosas, ha presentat aquesta setmana
a la seu de la Confraria del Cava a Sant Sadurni d'Anoia, el Pla Director 2023-
2025 d'AECAVA a tots els associats. El document és el resultat de la Jornada de
treball celebrada el passat 31 de marg, que va comptar amb la participacié de
bona part de les empreses associades i on es van generar més de cent iniciatives
concretes.

El Pla Director es vertebra en 5 linies estratégiques: destacar l'impacte
socioeconomic del sector del Cava a Catalunya, accelerar la implementacié del
Pla estratégic de la DO Cava, vetllar pel desenvolupament i la comunicacio de la
marca Cava, influir en els grups d’interés i els actors clau del sector i reforgar la
competitivitat de les empreses elaboradores de Cava. Les 5 linies recollides al
document pretenen refermar el paper de la patronal del Cava com un actor
rellevant en la societat i I'economia, aixi com ajudar a reforgar la competitivitat
de les empreses elaboradores de cava.

Posar en relleu I'impacte socioeconomic del sector

Una de les funcions principals de la patronal és establir relacions fermes i
continues amb els actors principals, directament i indirectament relacionats amb
la presa de decisions. D'altra banda, per poder desenvolupar una tasca
determinant, és imprescindible saber i fer saber el significat i l'impacte del sector.
Per tal d'obtenir informacié de qualitat, continua i actualitzada sobre I'impacte
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empresarial i social de les empreses associades a AECAVA i poder difondre-la,
es proposa crear “L'Observatori d'AECAVA”’, aixi com fer un estudi
socioeconomic sobre el sector del Cava.

Seguiment del pla estrategic de la DO Cava

El Pla estratégic del Consell Regulador del Cava és el fonament per aconseguir
la millora de la reputacié del Cava i, per tant, incrementar els rendiments
economics de tota la cadena de valor. Per aconseguir aquest objectiu, es
proposa generar un document unic compartit amb la DO Cava, on s'establiran
els indicadors clau d'éxit i les fonts de mesura. Aixi mateix, es proposa crear un
comité de seguiment del pla estratégic format per professionals de perfil técnic,
financer i comercial.

Comunicacioé de la marca Cava

Pel que fa a la corresponsabilitat en la comunicacio de la marca Cava, el Consell
Regulador del Cava té, per imperatiu, el deure de protegir i desenvolupar la
marca. Per aix0, estableix anualment, en base a uns pressupostos generats en
gran mesura pels cellers, un pla de marqueting que afecta tots els cellers en tant
que son usuaris de la marca “Cava”. Per poder influir en el desenvolupament del
pla de marqueting de la DO Cava i vetllar per la seva correcta implementacio, es
proposa crear un comité d’assessorament a la Junta directiva de la patronal i als
seus vocals al Ple del CRC, a partir d’'indicadors clau de rendiment (KPIs).

Influir als actors clau

Per defensar els interessos de les empreses associades, cal establir i estrényer
relacions amb els actors clau, mantenint un dialeg constant. Per fer-ho, es
proposa desenvolupar un mapa d'actors i identificar nous canals de comunicacio,
mitjans i interlocutors, amb la finalitat de crear una agenda de contactes continus
per tractar tematiques clau de l'associacio. Aixi mateix, per tal de continuar
reforcant el rol representatiu de la patronal, sensible als interessos dels diferents
perfils d'empresa, es desenvolupara un pla per a la captacié de nous socis.

Reforcar la competitivitat de les empreses

La millora de la capacitacio professional, I'estructuracié i I'accés a la informacio
sectorial i la col-laboracié entre empreses sén questions que poden ajudar a
afavorir la competitivitat empresarial. Per assolir aquests objectius, es proposen
iniciatives com crear un canal per vertebrar les necessitats de capacitacio i
facilitar I'accés a la informacioé sectorial mitjiangant una intranet dins del web de
la patronal. Aixi mateix, es proposen mesures com ara l'agrupacioé de necessitats
puntuals de compres de matéries i material i la creacié de canals especifics per
vertebrar propostes vinculades a la innovacio, la sostenibilitat i la digitalitzacio.
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La Jornada es va tancar amb la preséncia de Joan Goddia, Director General
d'Empreses Agroalimentaries, Qualitat i Gastronomia, del Departament d'Accio
Climatica, Alimentacio i Agenda Rural de la Generalitat de Catalunya, que va
posar en relleu la importancia socioeconomica del sector del Cava i va oferir el
suport de 'administracié per ajudar a impulsar les iniciatives presentades.
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